         关于2015年寒假香港500强企业实习项目的通知
     根据我校与中国创新国际教育交流中心签订的协议，我校学生可以报名参加2014年暑期香港500强企业实习项目。

香港500强企业实习项目由中国创新国际教育交流中心设计推出，旨在通过在全球顶尖金融公司（暑期实习机构：美国友邦、英国保诚或者交银香港金融集团）的工作实战、著名社会企业——黑暗中对话体验、公益产品营销赛、香港高校学生交流、国际知名人力资源机构的培训课程，激发学生挑战自我，释放自身潜力；再通过多元化平台以及广阔的人脉网络，丰富经历，拓展视野，达到自我强化自我增值的目的。项目期间，学员将在专业导师的指点下进行学业、职业的长远规划，并获得实习证书和推荐信。有利于学员今后的海外名校申请、奖学金申请以及名企就业。此外，学员在导师的带领下，还将完成公益产品营销赛、参访香港顶尖高校、著名社会企业等，在切身的生活体验中，感受这颗东方之珠的独特社会形态及文化魅力。

项目时间
暂定：第一期2015年1月25日，第二期2015年2月1日（根据学校放假时间，可能会有所调整）

项目费用
项目费：5500元人民币（包括项目培训费、社会企业体验等）。

其他费用：学员需自行承担往返香港交通费、在港住宿（大约人民币2000元）、餐饮及其它费用。

报名截止时间：
2014年10月30日

报名详情可咨询外事办公室
联系人：高老师、周老师

联系电话：69127578,69313730

地址：花园校区行政楼106室，龙子湖校区S4实验楼201室；

在线咨询：新浪微博@华水外事
实习日程安排：
	第一天
	
	第二天
	
	第三天

	上午
	抵达香港
	
	上午
	500 强开幕仪式
	
	上午
	公益产品营销赛准备

	
	酒店入住
	
	
	金融公司高层致辞及小组导师分配
	
	
	完成产品

	
	领取项目需要资料
	
	
	公司日程安排及守则
	
	
	安排街头挑战任务流程

	
	学员互相认识
	
	
	公司介绍及运营了解
	
	
	完成演说简报

	下午
	项目导向活动-项目介绍
	
	下午
	   项目导向活动-项目介绍
	
	
	确定演说口号及出场队员

	
	项目流程安排
	
	
	   团队介绍
	
	
	香港港交所参访

	
	项目活动时间及地点安排
	
	
	破冰活动（组员、导师）
	
	
	了解香港金融发展历史

	
	项目自我介绍及成员分组
	
	
	团队建设活动
	
	
	亲身感受香港繁忙交易现场

	
	项目准备及公司了解
	
	
	   公司内部工作环境体验
	
	
	使用交易员日常交易工具

	
	公益产品营销赛导向
	
	
	   公司新进员工培训课程
	
	下午
	公益产品营销赛（街头部分）

	
	香港社会企业总会顾问亲自指导
	
	
	金钱管理
	
	
	接触香港街头陌生途人

	
	介绍比赛目的
	
	
	财务规划
	
	
	对民众进行产品介绍

	
	介绍“我们爱读书”公益计划
	
	
	金融环境研习
	
	
	基于产品的介绍让民众对其进行综合打分

	
	讲解比赛流程及规矩
	
	
	理财规划的重要性
	
	
	基于学员表现让民众打分

	
	香港社会企业总会交流活动
	
	
	生命投资周期
	
	
	争取额外分数

	
	了解香港社会企业运作
	
	
	   财务报告小组讨论
	
	
	公益产品营销赛演说

	
	青年发展机会
	
	
	组内讨论、与导师讨论
	
	
	对社会企业总会董事进行营销赛成果展示

	
	
	
	
	真实案例分析
	
	
	介绍小组产品，播放小组拍摄的宣传片

	
	
	
	
	客户访问技巧学习
	
	
	向评审团展示产品在同期产品中的可投产性

	
	
	
	
	   公益产品营销赛准备
	
	
	

	
	
	
	
	原材料购买
	
	
	

	
	
	
	
	产品设计
	
	
	


	
	第五天
	
	第六天
	
	第七天

	
	上午
	客户案例分析及咨询报告准备
	
	上午
	公司小组报告展示
	
	上午
	香港高校交流访问（香港大学或香港中文大学）

	
	
	为客户进行预算设定
	
	
	小组展示
	
	
	与香港高校学生交流

	
	
	确定报告展示流程
	
	
	公司项目主管提问
	
	
	讨论两地职业发展方向

	
	
	确定展示方式
	
	
	压力提问
	
	
	香港研究生发展机遇

	
	
	完成简报
	
	
	报告建议与修改
	
	
	分享职业规划心得

	
	
	安排团队成员职责
	
	下午
	报告及演说成绩评定
	
	
	学习环境交流

	
	
	案例分析展示准备
	
	
	颁奖仪式
	
	
	香港行业职业分配

	
	下午
	公司内部交互式培训
	
	
	颁发项目证书
	
	下午
	香港知名社会企业参访

	
	
	模拟全球投资操作
	
	
	颁发最佳学员奖
	
	
	著名社会企业参访

	
	
	基金管理思维
	
	
	颁发最佳团队奖
	
	
	新兴社企的运营及发展

	
	
	投资决策制定
	
	
	项目结业典礼
	
	
	批判讨论激发创意思维

	
	
	风险平衡
	
	
	主管与导师的总结分享
	
	
	关怀弱势，建设共融社会

	
	
	长期投资策略
	
	
	职业发展建议
	
	
	了解社会企业如何实现自我持续

	
	
	公司客户访问技巧学习
	
	
	工作及实习机会提供
	
	
	

	
	
	公司真实客户案例
	
	
	
	
	
	

	
	
	导师教授客户咨询技巧
	
	
	
	
	
	

	
	
	小组讨论
	
	
	
	
	
	

	
	
	财务数据分析
	
	
	
	
	
	

	
	
	基于小组案例作业学习相关金融工具
	
	
	
	
	
	


